
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ESAMI PER LA COPERTURA
DI  N.  2  POSTI  A  TEMPO  PIENO  ED  INDETERMINATO  DI  ISTRUTTORE  DI
VIGILANZA AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C1 – AREA POLIZIA MUNICIPALE.

Al Comune di Santa Fiora
Servizio Risorse Umane

Piazza Garibaldi, 25
58037 – Santa Fiora(GR)

__l__ sottoscritt__ chiede di partecipare al concorso, per soli esami, per la copertura di n. 2 posti a
tempo pieno e indeterminato di Agente di Polizia Municipale – cat. C1 – area Polizia Municipale.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del suddetto Decreto, dichiara di accettare incondizionatamente le disposizioni
del presente bando, di essere a conoscenza di tutti i requisiti di accesso, così come richiesto dal
bando di selezione, e di esserne in possesso, di aver ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati
personali di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, inserita nel bando di selezione.

Dichiara inoltre, sotto la propria responsabilità, quanto segue:
COGNOME ____________________________________;
NOME ____________________________________;
DATA DI NASCITA ____________________________________;
LUOGO DI NASCITA ____________________________________ (Prov. ___);
CODICE FISCALE ____________________________________;
RESIDENZA ____________________________________ (C.A.P. ____, Prov. __);
INDIRIZZO E N. CIVICO ____________________________________;
TELEFONO ____________________________________;
E-MAIL ____________________________________;
INDIRIZZO P.E.C. ____________________________________; (Personale del candidato)

N.B. In caso di invio tramite PEC è consentito l’utilizzo del solo indirizzo PEC personale

Recapito presso cui indirizzare le comunicazioni relative al presente avviso (da indicare solo se
diverso dal luogo di residenza):
LOCALITÀ ____________________________________ (C.A.P. ____, Prov. __);
INDIRIZZO E N. CIVICO ____________________________________;
TELEFONO ____________________________________;

e:
 di avere cittadinanza italiana e godere dei diritti civili e politici, oppure di non goderne per il

seguente motivo ___________________________________________________; 
 (solo per i cittadini di stati esteri) in quanto cittadin__ del seguente Stato dell’Unione Europea

____________________ di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza, di essere in possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

 di essere iscritt__ nelle liste  elettorali  del  Comune di  _______________,  ovvero di  non
essere iscritt__ o di essere stat__ cancellat__ dalle liste elettorali del Comune di _______
per il/i seguente/i motivo/i:
_________________________________________________________________________;

 di non aver compiuto, alla data di scadenza del bando, l'età di 45 anni;
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 di essere fisicamente idone__ all’impiego ed allo svolgimento delle  mansioni relative al
posto messo a concorso, senza limitazioni e/o prescrizioni;

 di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare e di
non aver svolto il servizio sostitutivo civile quale obiettore di coscienza o di aver rinunciato
a tale status (soltanto per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);

 di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero, di
avere  subito  le  condanne  penali  od  avere  in  corso  i  procedimenti  penali  seguenti:
_________________________________________________________________________;

 di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato o
sottoposto a misure che, per legge, escludono l’accesso agli impieghi presso le Pubbliche
Amministrazioni;

 di  non  essere  stato  destituit__,  dispensat__  decadut__dall’impiego  presso  una  Pubblica
Amministrazione o da questa licenziato; 

 Di essere in possesso di Idoneità psico-fisica all'impiego e, in particolare: 
a)  non essere privo della vista, ex art. 1 Legge 28/03/1991, nr. 120; 

 non essere disabile

b) di essere in possesso dei requisiti psico-fisici necessari per il porto d'armi riconducibili
a quelli richiesti per il porto d'armi per difesa personale (D.M. 28/04/1998, in G.U. n. 143 
del 22/06/1998) 

c) di essere in possesso dei requisiti per il conferimento della qualifica di Agente di 
Pubblica Sicurezza (art. 5, comma 2, Legge n. 65/1986) e in particolare: 

 • non avere subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo; 

 • non essere stato sottoposto a misura di prevenzione; 

 • non essere stato espulso dalle Forze Armate o da Corpi militarmente organizzati;

 • non essere stato ammesso a prestare servizio civile (c.d. “obiettore di coscienza”);

 di essere a conoscenza che  i posti messi a concorso possono comportare l’uso delle armi
come da specifico Regolamento comunale vigente e non essere contrario all’uso delle stesse
per qualsivoglia motivo;

 di accettare la conduzione di ogni tipo di veicolo in dotazione ai singoli Corpi di P.M.;

 di  essere  in  possesso  del  seguente  diploma  di  scuola  media  superiore
_______________________________,  conseguito  presso  ___________________  in  data
______________, con il punteggio di _______/_________;
(per il titolo di studio conseguito all’estero: riconosciuta  equiparazione/equivalenza  con il
titolo di studio italiano da parte di ____________________________________);

 di essere in possesso di patente di guida di categoria B, se conseguita entro il 25.04.1988
oppure di patente di categoria B conseguita dopo il 26.04.1988, e comunque da almeno un
anno,  unitamente a patente di categoria A, con o senza limitazioni se conseguita entro il
18.01.2013, oppure a patente di categoria A2 se conseguita dopo il 19.01.2013.

 di possedere i seguenti titoli di preferenza, dall’art. 5, commi 4 e 5 del D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487 e s.m.i.: ________________________________________________________;

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente e per scritto eventuali variazioni di indirizzo,
sollevando  l’Amministrazione  da  ogni  responsabilità  in  caso  di  irreperibilità  del
destinatario;
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 di autorizzare il Comune di Santa Fiora al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi
del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

 la conformità all’originale di tutti i documenti allegati in fotocopia, ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i.;

 la consapevolezza e conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000 e
s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci;

 l’accettazione incondizionata delle condizioni previste dal bando di selezione, dagli appositi
regolamenti  comunali  per  quanto  non  espressamente  previsto  dal  bando  e,  in  caso  di
assunzione,  da  tutte  le  disposizioni  che  regolano  lo  stato  giuridico  ed  economico  dei
dipendenti degli Enti Locali.

DATA ___________________ FIRMA _____________________________________ 
firma leggibile e per esteso (non deve essere autenticata)

Allega i seguenti documenti, in carta semplice:
 copia fotostatica (fronte-retro) o copia scansionata della carta di identità in corso di validità

o di altro documento in corso di validità, riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i.;

 attestazione del versamento in originale della somma di € 10,00 sul c/c postale n. 12356580,
intestato a: Comune di Santa Fiora - Servizio di Tesoreria, contenente la causale: “Tassa di
concorso per n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo – cat. D1”;

 eventuale ed ulteriore documentazione presentata (facoltativo):
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
_________________________________________________________________.

Data __________________ Firma ___________________________

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 
Il/la sottoscritt___, alla luce delle disposizioni del D. Lgs 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE
n.  679/2016,  dichiara  il  proprio  univoco  ed  incondizionato  consenso  al  trattamento  dei  dati
personali  forniti  necessari  all'espletamento  del  procedimento  concorsuale  e  della  eventuale
assunzione in servizio. 

DATA ___________________ FIRMA _____________________________________ 
firma leggibile e per esteso (non deve essere autenticata)
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