COMUNE DI ABBADIA SAN SALVATORE (SI)

TIPOLOGIA DI SPESA 2023 2024 2025
Retr|bu_2|0n| lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo 1.331.148,88 1.323.890,13 1.323.890,13
determinato
Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile
Spese sostenL}te dall’Ente per il personale, di altri Enti, in convenzione (ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la 215.000,00 215.000,00 215.000,00
quota parte di costo effettivamente sostenuto
IRAP 84.445,35 84.445,35 84.445,35
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.942,62 3.942,62 3.942,62
Totale (A)]  1.634.536,85 1.627.278,10 1.627.278,10
Componenti escluse (B)
TIPOLOGIA DI SPESA 2023 2024 2025
Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all’attivita elettorale con rimborso dal Ministero 19.845,00 19.845,00 19.845,00
dell’Interno
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 3.942,62 3.942,62 3.942,62
Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per I’esercizio di funzioni delegate, nei limiti delle risorse corrispondentemente Voce non Voce non Voce non
assegnate. presente presente presente
Eventuali oneri derivanti dai rinnovi contrattuali 286.827,42 277.224,11 277.224,11
Spese per il personale appartenente alle categorie protette 23.555,20 23.555,20 23.555,20
5:)iﬁiiast(:is;?nute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali & previsto il rimborso dalle amministrazioni 7165576 7165576 7165576
Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di Voce non Voce non Voce non
proventi per violazione al Codice della strada presente presente presente
Incentivi per la progettazione 13.277,98 13.277,98 13.277,98
Incentivi per il recupero ICI 1.247,39 1.247,39 1.247,39
Diritti di rogito 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020 in deroga al limite solo per i Comuni virtuosi
Spese per I’assunzione di personale ex dipendente dell’ Amministrazione autonoma dei Monopoli di Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, Voce non Voce non Voce non
art. 9, comma 25) presente presente presente
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all’attivita di Censimento finanziate dall’ISTAT (circolare Voce non Voce non Voce non
Ministero Economia e Finanze n. 16/2012) presente presente presente
Altre spese escluse ai sensi della normativa vigente (specificare la tipologia di spesa ed il riferimento normativo, nazionale o regionale) Voce non Voce non Voce non
presente presente presente
Spese per assunzioni di personale con contratto dipendente e o collaborazione coordinata e continuativa ex art. 3-bis, c. 8 e 9 del d.l. n. Voce non Voce non Voce non
95/2012 presente presente presente
Totale (B) 425.351,37 415.748,06 415.748,06
Media 2011-
. 2024 2025
2013 - Impegni 2023
Spese macroaggregato 101 1.480.416,52 1.331.148,88 1.323.890,13 1.323.890,13
Spese macroaggregato 103 18.109,80 3.942,62 3.942,62 3.942,62
Irap macroaggregato 102 90.941,19 84.445,35 84.445,35 84.445,35
Altre spese: (reiscrizioni imputate all'esercizio successivo - - -
Altre spese: segretario in convenzione 20.493,75
Altre spese: Personale in convenzione 11.169,21 215.000,00 215.000,00 215.000,00
Altre spese: da specificare............
Totale spese di personale (A) 1.621.130,47 1.634.536,85 1.627.278,10 1.627.278,10
(-) Componenti escluse (B) 370.719,79 425.351,37 415.748,06 415.748,06
(=) Componenti assoggettate al limite di spesa (ex art. 1, comma 557, legge n. 296/ 2006 0 comma 562, legge 296/2006) (A)-(B) 1.250.410,68 1.209.185,48 1.211.530,04 1.211.530,04

Per inserire ulteriori informazioni scrivere nel campo sotto riportato




