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DATI DI SINTESI

Soggetto firmatario COMUNE DI ABBADIA SAN SALVATORE

Indicare l’atto con il quale l’Ente ha 
approvato la presente scheda di 
attività

 

Soggetto attuatore
Ovvero colui che gestisce la spesa

COMUNE DI ABBADIA SAN SALVATORE

Soggetto/i partner/s PROVINCIA DI SIENA
COMUNE DI ASCIANO
COMUNE DI CASOLE D’ELSA
COMUNE DI CASTELNUOVO BERARDENGA
COMUNE DI CASTIGLIONE D’ORCIA
COMUNE DI CHIUSI
COMUNE DI COLLE VAL D’ELSA
COMUNE DI MONTEPULCIANO
COMUNE DI MONTERONI D’ARBIA
COMUNE DI MURLO
COMUNE DI PIENZA
COMUNE DI POGGIBONSI
COMUNE DI SAN GIMIGNANO
COMUNE DI SAN QUIRICO D’ORCIA
COMUNE DI TORRITA DI SIENA
MOVIMENTO PANSESSUALE
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Parte 1 - Identificazione e descrizione delle azioni

1a – Attività  e tempi di attuazione 
Fornire una breve descrizione delle azioni che si intende intraprendere/intraprese e le relative attività  
nonché le relative tempistiche

DIRITTI IN CAMPO - Liberiamo il mondo dall'odio

I diritti delle persone LGBTQIA+* sono sempre più sotto attacco. Secondo il Report che ogni anno 
ILGA - Europe realizza per la Commissione Affari sociali del Parlamento europeo, negli ultimi 10 
anni, il 2022 è stato l’anno più violento nei confronti delle persone LGBTQIA+. La comunità 
arcobaleno si sente insicura ovunque e sono aumentate le aggressioni, gli omicidi e i suicidi e, in 
Italia soprattutto, i discorsi d'odio da parte di politici e media. La recente RAINBOW MAP stilata da 
ILGA – il network mondiale delle associazioni LGBTQIA+* - in occasione del 17 maggio 
(IDAHOBIT) vede l’Italia al 34esimo posto su 49 Paesi (l’anno precedente eravamo al 33esimo), 
per uguaglianza e tutela delle persone LGBTQIA+*. Una ricerca condotta dall'Agenzia Europea 
per i Diritti Fondamentali, ha registrato che in Italia il 62% delle persone LGBTQIA+* evita di 
prendere per mano la persona amata, il 30% non frequenta alcuni luoghi per paura di essere 
aggredito, 1 persona LGBTQIA+* su 4 dichiara di aver subito discriminazioni sul posto di lavoro. E 
soprattutto l'84% delle persone LGBTQIA+* dichiara di aver subito un'aggressione fisica negli 
ultimi 5 anni ma solo il 16% denuncia. Infine, il 64% delle persone non esprime la propria identità’, 
cioè indossa una maschera, non è sé stessa. L’Italia è al primo posto in Europa per il numero di 
crimini d’odio nei confronti di persone trans e per numero di suicidi di persone trans*.
In questo quadro è chiaro che la discriminazione nei confronti delle persone LGBTQIA** si 
traduca in esclusione sociale in alcuni contesti più che in altri: nello sport dove è ancora difficile 
per un ragazzo gay fare coming out e per una persona trans* utilizzare gli spogliatori senza aver 
paura di subire micro e macro aggressioni. Per questo, diventa fondamentale opporsi alla 
violenza istituzionale attraverso una serie di azioni di segno opposto promosse dalle istituzioni 
con lo scopo di sensibilizzare e formare la società all’accoglienza delle persone LGBTQIA+* 
proprio nei contesti dove sono più esposte e maggiormente vulnerabili. A tal fine il progetto 
“DIRITTI IN CAMPO _ Liberiamo il mondo dall’odio” oltre alle consuete attività di campaigning, 
testing HIV e IST e acquisto di libri a tema per le biblioteche dei Comuni coinvolti, prevede la 
realizzazione di interventi specifici di formazione e di socializzazione nel mondo dello sport, per 
responsabilizzare gli operatori del settore e anche le persone che fanno sport al rispetto delle 
differenze. 
L’obiettivo è combattere la discriminazione nei confronti delle persone LGBTQIA+* negli ambienti
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sportivi, promuovere l’accesso allo sport delle persone trans* e non binarie, trasformare le società 
sportive, le palestre e gli spogliatoi in luoghi safer per chiunque voglia fare sport.
Il progetto si struttura in 5 azioni, che saranno realizzate attraverso le attività e gli interventi di 
seguito descritti. 

1: Attività di campaigning per sensibilizzare la comunità 
In occasione della Giornata contro l’omo-lesbo-bi-trans-a-fobia, la Provincia e i Comuni della Rete 
Ready saranno impegnati in 5 interventi concreti che hanno l’obiettivo di trasformare i palazzi 
pubblici sedi delle istituzioni in luoghi sicuri ed accoglienti per le persone LGBTQIA+*
 • Il primo intervento consisterà nell’esposizione di uno stendardo arcobaleno all’esterno del 
palazzo pubblico per tutta la settimana dedicata al 17 maggio; 
• Il secondo intervento consiste nell’esposizione permanente all’interno dei palazzi comunali di un 
ciclo di cartelli/infografiche che hanno lo scopo di informare la cittadinanza su cosa è l’omofobia, la 
lesbofobia, la bifobia, la transfobia, la intersexfobia e la afobia, su come riconoscerla e contrastarla 
attraverso piccole buone pratiche; 
• Il terzo intervento consiste nella distribuzione di calendari da esporre per ricordare e celebrare 
alcune date importanti per la comunità LGBTQIA+; 
• Il quarto intervento realizzazione di video spot dal titolo LIBERIAMO IL MONDO DALL’ODIO con 
protagonisti le persone che amministrano gli enti partecipanti al progetto con lo scopo di informare 
la cittadinanza su alcune buone pratiche di contrasto all’omofobia, la lesbofobia, la bifobia, la 
transfobia, la intersexfobia e la afobia; 
• Il quinto intervento consiste nella costruzione di una campagna dal titolo A FAR L’AMORE 
COMINCIA che vedrà l’affissione di manifesti 70x100 nei territori degli enti aderenti al progetto per 
sensibilizzare la popolazione sulla necessità di una risposta collettiva della violenza che subisce la 
comunità LGBTQIA+.
Periodo di realizzazione: 17-24 2023 + novembre 2023 (stampa calendari 2024)

2: Educazione e sensibilizzazione della comunità sportiva 
Per un’azione efficace di contrasto contro la violenza che subisce la comunità LGBTQIA+ si è 
deciso di puntare sull’educazione e la sensibilizzazione della comunità sportiva del territorio 
interessato con interventi rivolti alle persone con ruoli di responsabilità nelle 
associazioni/scuole/luoghi sportivi. Per raggiungere il più ampio numero di persone sono previsti tre 
momenti di formazione da realizzare in presenza e/o online con la partecipazione di persone 
formate che affronteranno i seguenti temi: alfabetizzazione, linguaggio di genere ampio e rispettoso 
e il modulo specifico sportivo “alleniamoci alle differenze” che punta a dare strumenti pratici per 
realizzare una buona accoglienza nei confronti delle persone LGBTQIA+ nei contesti sportivi.
Periodo di realizzazione: maggio-dicembre 2023

3: Torneo di pallavolo amatoriale 
Con l’obiettivo di creare una cultura delle diversità e dell’inclusione nello sport sarà organizzato un 
torneo di pallavolo amatoriale, della durata di un pomeriggio, al quale parteciperà la squadra 
LGBTQIA+ del Movimento Pansessuale e saranno invitate altre realtà amatoriali in rappresentanza 
del territorio coinvolto nonché eventuali altre squadre all’interno della rete pallavolistica LGBTQIA+. 



    
Allegato A
Modulistica

M1 SCHEDA DI ATTIVITÀ’

Il torneo rappresenterà, oltre a un momento sportivo, una occasione dove le squadre potranno 
confrontarsi fra loro con le diverse realtà che ciascuna di esse rappresenta. Al torneo seguirà un 
convegno pubblico che affronterà le tematiche di inclusione delle persone LGBTQIA+ all’interno del 
mondo sportivo con la presenza di persone che porteranno la propria esperienza alla platea 
presente, in modo da mettere meglio a fuoco gli ostacoli che la comunità affronta e la ricchezza che 
tale comunità potrebbe portare al mondo sportivo se integrata efficacemente; alla fine sarà allestito 
un momento conviviale per favorire la presenza del pubblico fino alla fine dell’evento. 
Periodo di realizzazione: settembre-ottobre 2023

4: Testiamoci 
Giornata di test rapidi, anonimi e gratuiti sulle IST in collaborazione con il personale sanitario del 
Dipartimento di Malattie Infettive del Policlinico Le Scotte di Siena. 
Periodo di realizzazione: 1° dicembre 2023

5: Ampliamento biblioteche con libri LGBTQIA+ per Enti
Acquisto di libri a tematica LGBTQIA+ per implementazione delle biblioteche degli Enti coinvolti.
Periodo di realizzazione: ottobre-dicembre 2023

1c – Destinatari (*) 
Indicare il numero previsto per ciascun destinatario
Azione 1. ATTIVITÀ DI CAMPAIGNING PER SENSIBILIZZARE LA COMUNITÀ
Numero: 460 (amministratori e amministratrici dei Comuni del territorio) + 181.000 popolazione dei 
Comuni della rete Ready (manifesti, video, mostra)*
Azione 2: EDUCAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DELLA COMUNITÀ SPORTIVA
Numero: circa 35 partecipanti laboratori
Azione 3: TORNEO DI PALLAVOLO AMATORIALE 
Numero: circa 30 partecipanti al torneo + circa 20 persone pubblico 
Azione 4: TESTIAMOCI
Numero: max 80 persone
Azione 5: AMPLIAMENTO BIBLIOTECHE CON LIBRI LGBTQIA+ PER ENTI 
Numero: 45/48 libri acquistati
(*) Il numero indicato è potenziale, in quanto è la popolazione dei Comuni aderenti alla rete Ready, difficilmente 
quantificabile ai fini del monitoraggio, in quanto gli strumenti utilizzati sono di libera fruizione alla collettività (manifesti), 
anche la mostra è esposta in luoghi pubblici (biblioteche, ingressi dei Comuni …)

(*) N.B.. il numero effettivo dei destinatari insieme al numero effettivo dei partecipanti alle eventuali iniziative 
finali costituirà indicatore di risultato per il monitoraggio dell’efficacia delle azioni, insieme alle relazioni finali.



    
Allegato A
Modulistica

M1 SCHEDA DI ATTIVITÀ’

Parte 2 – Referenti 

2a – Dati relativi al responsabile amministrativo del Soggetto firmatario

Nome: GIULIO   Cognome: FALLANI

Qualifica: RESPONSABILE SETTORE AMMNISTRATIVO - FINANZIARIO 

Settore/ufficio: AMMINISTRATIVO FINANZIARIO

Indirizzo: VIALE ROMA 2

CAP 53021 Città ABBADIA SAN SALVATORE (Prov. SI)

e-mail: g.fallani@comune.abbadia.siena.it Telefono 0577770314 

2b – Responsabile tecnico se diverso da sopra

Nome__________________________________Cognome______________________________

Qualifica _______________________________________________________________________

Settore/ufficio ___________________________________________________________________

Indirizzo _______________________________________________________________________

CAP _______________ Città _________________________________________ (Prov._______)

e-mail___________________________Telefono________________________Fax____________

mailto:e-mail:%20g.fallani@comune.abbadia.siena.it
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QUADRO ECONOMICO 

Voce di spesa
Q.tà (es: in termini di num. 
iniziative, ore/uomo)

Costo totale

Segreteria organizzativa 50h/20€ €   1.000
Materiale €      500
Grafica 30h/50€ €   1.500
Campaigning €   4.500

Formazione 40h/50€ €   2.000

Torneo di pallavolo €   4.500 

Test IST €   2.000

Libri €      720

TOTALE SPESE   € 16.720

Luogo e data Abbadia S.S. 


